
誠和梱枹運輸㈱グループ        代表取締役社長 畦 淳造 
 

令和 5 年 運輸安全マネジメントの情報公開 
2023 年度（Ｒ4.10.1 ～ R5.9.30） 

1、 輸送の安全に関する基本的な方針 
｢ 安全がすべてに優先することを社長以下従業員全員が強く意識し、更なる安全輸送 

の向上を図るための取組みを積極的に行う ｣ 
2、 輸送の安全に関する目標及び当該目標の達成状況「誠和梱枹運輸㈱グループ」 
   目標 追突事故ゼロ その他の事故半減   
   安全目標に対する達成状況   未達成       
3、 自動車事故報告規則第 2 条に規定する事故に関する統計 
    0 件 
4、 輸送の安全に関する組織体制及び指揮命令系統 
   ･安全管理規定の誠和梱枹運輸株式会社グループ組織図にて指揮命令を行なっておりす。 
5、 輸送の安全に関する重点施策 
   ・バック事故ゼロ 
   ・労災事故ゼロ 
   ・入社 1 年目までの新入社員の事故ゼロ 
6、 輸送の安全に関する計画 
    ・年 2 回 経営安全会議を実施   
    ・月 1 回 安全マネージメント本社会議実施  
    ・月 1 回 安全会議実施         
    ・春、秋 全国交通安全週間 事故 0 を強化指導  
7、 輸送の安全に関する予算等の実績額 
    ・無事故表彰      1,700 万円支給 
    ・デジタコの導入の継続   
8、 事故、災害等に関する報告連絡体制 
    ・安全管理規定の誠和梱枹運輸株式会社組織図にて指揮命令を行なっております。 
9、 安全統括管理者、安全管理規定 
    ・安全管理規定 各事業所に掲示 
10、輸送の安全に関する教育及び研修の計画 
    ・入社時講習 
    ・ビデオ研修 
    ・安全パトロールの実施 
    ・適正診断の受診 
11、輸送の安全に関する内部監査結果及びそれを踏まえた措置内容 
    ・1 年に 1 回内部監査を実施。 
    ・改善箇所があれば 10 日以内に是正報告書を提出する。 


